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＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

手すりや椅子、ドアなどの

ジョブース ガーベラ開所日 消毒作業です。

施設内における環境整備

利用者数3名

＜目的＞

利用者の就労支援において、より実践的な環境で

訓練を行うことにより、当該企業への直接雇用が 廊下をモップかけしています。

可能となる能力を身に着けられます。

企業には、仕事内容を整理し分担することで、

社内の業務効率化を図ってもらうことができます。

＜成果＞

3名体制で、モップや消毒を中心に作業しています。

直接雇用を目指して、頑張っている障害者もいます。 テラスの花の水やりです。

各々が得意な作業を生かし、現場で求められている

大きな荷物の移動等や花の水やり等様々な作業にも

取り組んでいます。

掃除や消毒をいつも丁寧にして頂いているおかげで、新入居の方から「10年以上ある施設なのにキレイですね！」

とお褒めの言葉を頂いています。

まだまだ不安な部分はあり、直接雇用とはなっていませんが、多方面で考えて対応していけたらと思います。

住　所 広島市中区南吉島1丁目2-37 管理者名 井平　智子

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ジョブース　ガーベラ 事業所番号 3410214567

連携先企業名 メリィハウス五日市コイン通り 担当者名 リーダー　大野 真理子

電話番号 082-545-6368 対象年度 令和3年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価
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