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＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
細かい部分は手作業をします。

海田総合公園

ジョブース ガーベラ開所日

海田総合公園内の草刈り、植栽剪定、除草

落ち葉清掃、野球場整備

＜目的＞
利用者の就労支援において、より実践的な環境で

訓練を行うことにより、当該企業への直接雇用が

可能となる能力を身に着けられます。 ラジコン草刈り機の試験的導入。

企業には、仕事内容を整理し分担することで、

社内の業務効率化を図ってもらうことができます。

＜成果＞
同一の施設外就労先企業に継続して関わることで、

コミュニケーションスキルを着実に高めることが

できているように感じます。また、企業側の障がい者

理解も着実に進んでいます。

企業と協力しながら、今後も継続して障がい者の

特性に応じた作業を提供していきたいです。

　就労支援先との協働の中で、弊社が行う業務と障がいを持つ方との業務を分担し、進めてまいりました。

その協働の中で、障がいを持つ方々の活躍の場をこれまで以上に増やしていくことを目的に、ラジコン操作による

草刈り機を試験的に導入し、施工性や安全性を双方で確認し、今後は本格的に導入をしていくことになりました。

このように、障がいを持つ方や、経験が浅い方、女性や高齢者でも多くの役割を持つことが可能となり、企業側として

雇用の問題等の解決につながっており、就労支援先との協働をこれまで以上に推進し、企業の抱える諸問題を

これからも一緒に進めてまいりたいと考えます。

　現在1名の方が、一般就労に向けて取り組みをしており、弊社社員共に成長することで、信頼関係も構築できているよう

に思います。その方が業務に加わることで、弊社社員も、障害を持つ方への偏った考え方は少なくなり、企業としても

多様な方々を受け入れられる企業風土形成の助けとなっていると実感しております。

住　所 広島市中区南吉島1丁目2-37 管理者名 井平　智子

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書
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地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価
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